Qualitat hat Tradition. Seit 1961 realisiert die Jules Steiger AG individuelle Bauprojekte.

Der Name steht flir hochste Kompetenz und persénliche Kundenbetreuung. Unser Erfolgsgeheimnis?
Familienunternehmen in dritter Generation, engagiertes Team, partnerschaftliche Beziehungen und echte
Begeisterung fir Bau und Immobilien.

Wir bauen auf Innovation — und auf dich. Pack deine Chance und werde Teil unseres Teams!

Leiter:in Hoch- & Tiefbau 80% - 100%

Deine Aufgaben

° Abklarungen mit internen und externen Stellen

Planung und Uberwachung des Baustellenpersonals, der Kosten und Termine
Verhandlung von optimalen Konditionen mit Lieferanten

Organisation, Koordination und Kontrolle der Bauarbeiten

Qualitatsprifung und Sicherstellen von Vorschriften

Flhren des Baustellen- und Werkhofpersonals

Deine Kompetenzen

Handwerkliche Grundausbildung in der Baubranche

Abgeschlossene oder laufende Weiterbildung als Baufiihrer

Branchen- und Berufserfahrung als Baufiihrer oder ahnlicher Position
Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermégen, Empathie und Sozialkompetenz
. Freude an Flihrungsaufgaben

Deine Perspektiven

° Viel Eigenverantwortung und kurze Entscheidungswege
° Moderner Arbeitsplatz mit Stehpult in eigenem Biiro

° Personliches Geschéaftsfahrzeug, Handy und Tablet

. Kollegiale Zusammenarbeit in hilfsbereitem Team

Willst du einen Karriereschritt wagen als Leiter Hoch- und Tiefbau?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail.

Jules Steiger AG Personalabteilung
Kantonsstrasse 112 Angela Schiitz
6234 Triengen 041926 0000

www.steiger-ag.ch angela.schuetz@steiger-ag.ch
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